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RESUMEN 

Centro Universidad del Atlántico Medio 

Titulación Máster Universitario en Psicología General Sanitaria 

Asignatura Trabajo de Fin de Máster 

Materia Trabajo de Fin de Máster 

Carácter Trabajo de Fin de Máster 

Curso 2º 

Semestre 2 

Créditos ECTS 12 

Lengua de impartición Castellano 

Curso académico 2024-2025 

 

DATOS DEL PROFESORADO 

Coordinador de la Asignatura Noelia Rodríguez Sobrino 

Correo Electrónico Tfm.psicologia@atlanticomedio.es   

Tutorías De lunes a viernes bajo cita previa 

 

 

REQUISITOS PREVIOS 

Sin requisitos previos. 

  



 
 

 

 

 

 

Página 4 de 7 
 

 

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE 

Competencias 

 

COM09 

Elaborar y defender un trabajo original relacionado con la psicología general sanitaria, 

donde se desarrollen los resultados de aprendizaje del título.  

 

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA 

Según Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la 

organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de 

su calidad. El trabajo de Fin de Máster está orientado a poner en práctica las 

competencias y habilidades adquiridas, o mejorar en su caso la capacidad 

investigadora. Se trata de un trabajo de profundización en una materia o materias que 

compendia la formación adquirida a lo largo de las enseñanzas del Máster.   

  

El Trabajo Fin de Máster requerirá la implicación del estudiante en todas las fases del 

proceso de elaboración de un estudio (identificación del problema, lanzamiento de la 

hipótesis, planificación del estudio, implementación del estudio, análisis de datos, 

interpretación de resultados y extracción de conclusiones). Un profesor del programa 

tutorizará a los alumnos y les asesorará para la correcta ejecución del trabajo. La 

evaluación de los Trabajos de Fin de Máster consistirá en la evaluación por parte del/a 

tutor/a del trabajo presentado en depósito y de la defensa pública del trabajo ante un 

Tribunal compuesto por tres profesores/investigadores asignados por la Comisión 

Académica del título. Todos los trabajos se presentarán siguiendo las normas APA 

actualizadas, con la opción de su publicación en revistas científicas.    
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ACTIVIDADES FORMATIVAS 

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 
PORCENTAJE DE 

PRESENCIALIDAD 

Workshops (seminario o talleres) 10 100% 

Tutorías, individuales y/o grupales, y 
seguimiento con apoyo virtual 

16 90% 

Estudio individual y trabajo autónomo  220 0% 

Redacción de la memoria del Trabajo Fin de 
Máster 

52 0% 

Defensa del Trabajo Fin de Máster 2 100% 

 

EVALUACIÓN 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
PORCENTAJE 

CALIFICACIÓN 
FINAL 

Defensa del Trabajo Fin de Máster ante un Tribunal   40% 

Elaboración del Trabajo Fin de Máster: Valoración del contenido 
y estructura de este.   

60% 

 
La nota final de TFM resulta de la suma de las calificaciones ponderadas de ambos criterios: 

Tutor/a (60%) y Tribunal (40%).     
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Sistemas de evaluación 

El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) será: 

 

0 – 4,9 Suspenso (SS) 

5,0 – 6,9 Aprobado (AP) 

7,0 – 8,9 Notable (NT) 

9,0 – 10 Sobresaliente (SB) 

 

La mención de “matrícula de honor” podrá ser otorgada a alumnos que hayan 

obtenido una calificación igual o superior a 9,0. Se podrá conceder una matrícula por 

cada 20 alumnos o fracción. 

 

Criterios de Calificación 

Si el alumno no se presenta al examen en convocatoria oficial, figurará como “No 

Presentado” en actas. 

 

Si el alumno no aprueba el examen de la asignatura, en actas aparecerá el porcentaje 

correspondiente a la calificación obtenida en la prueba. 

 

Los alumnos podrán examinarse en convocatoria extraordinaria atendiendo al mismo 

sistema de evaluación de la convocatoria ordinaria. 
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